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CETUGUESA

CONVOCATORIA PARA ENTREVISTA

BoRs
CONTRATACAO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL — 2024/2025 HORARIO 338 2024/2025

Candidatos/as Admitidos/as — Entrevista - Dia 1 de outubro 2024

N° Candidato/a Nome Candidato/a Hora entrevista

Dia 11 de outubro

8067995567 Marisa Carvalho Vieira Manh3 - 10:15h

Candidatos/as Excluidos/as

N° Candidato/a Nome Candidato/a Motivo da Exclusdo
7959513414 Alice Bastos Queiroz "
8747879416 Catarina Manuela Nobre Freitas Gongalves u
2960824148 Inés Alexandra Trindade g
2340159385 ' Madalena Morgado Martins %

Notas Importantes:

(1) Os/As candidatos/as teréio de fazer prova da condi¢do de admiss&o - Licenciatura em Terapia Ocupacional conforme aviso de abertura - nos servicos
administrativos na escola sede do agrupamento, 15 minutos antes da hora marcada para a entrevista, sob pena de exclus3o;

(2) As entrevistas decorrem na Escola Infante D. Henrique, néo s&o passiveis de adiamento e a ndo comparéncia constitui motivo de exclusdo.

Alfneas:
(a) Candidatos/as exclufdos/as por ndo envio de portefdlio durante o perfodo de candidatura e/ou ndo cumprimento.

CRITERIOS, SUBCRITERIOS E SUA PARAMETRIZACAO

Requisitos de
admissdo Licenciatura em Terapia Ocupacional

a) Avaliagdo do portefdlio (30%)
i) HabilitacGes Académicas (20%):
a) Doutoramento na drea de Terapia Ocupacional (20%)
b) Mestrado em na &rea de Terapia Ocupacional (15%)
Critérios de selecgo ¢) Pés-graduacdo na drea de Terapia Ocupacional (10%)
dos d) Licenciatura em Terapia Ocupacional (5%)

candidatos ii) Formagdes creditadas relevantes para a funcgo (10%).

b) Ndmero de anos de experiéncia profissional na 4rea - contexto escolar (35%)
i) 2 a 10 anos de experiéncia profissional 35%

ii) 2 a5 anos e < de 10 anos de experiéncia profissional 25%
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iii) = a1ano e < que 5 anos de experiéncia profissional 15%

iv) < 1ano de experiéncia profissional 0%

c) Entrevista de avaliagdo de competéncias (35%)
i) Capacidade de comunicago e relacionamento interpessoal 6%
ii)Capacidade de concegdo, implementagio e monitorizagio de projetos 6%
iii) Capacidade de trabalho em equipa e cooperacdo 6%
iv) Sentido critico e capacidade de resposta a situagdes emergentes 6%
v) Capacidade de inovagdo, criatividade e resolucdo de problemas nos contextos de
intervencdo 6%

vi) Motivagdo e disponibilidade 5%
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